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Introductie TABS Holland 

TABS Holland: Duurzaam en Verantwoord Ondernemen 
TABS Holland is een toonaangevende leverancier van hout en bouwmaterialen voor nieuwbouw, renova:e en onderhoud in Nederland. Met een 
klantgerichte aanpak, een breed assor:ment en een hoge servicegraad zijn wij dé partner voor bouwend Nederland. 

Onze organisa:e bestaat uit landelijke handelsbedrijven zoals PontMeyer, Jongeneel, Hormes en De Jong Hout en Staalhandel, aangevuld met 
gespecialiseerde importeurs en groothandels zoals Heuvelman Hout, KoningsBlaauw Houthandel, RET Bouwproducten, Hillegersbergsche Gevelproducten, 
Centrop Hou:mport, Withagen Houtprodukten, Trima, Houthandel Van Dam en Astrimex. Dankzij deze combina:e en ons landelijke logis:eke netwerk zijn 
wij koploper in de bouwsector. 

Duurzaamheid als kernwaarde 
Als marktleider nemen we onze verantwoordelijkheid serieus – ook op het gebied van duurzaamheid. Voor ons is duurzaamheid geen verplich:ng, maar een 
fundamentele waarde die doorwerkt in onze producten, processen en rela:es. 

We kopen al jarenlang uitsluitend duurzaam hout en plaatmateriaal in, en zoeken con:nu naar bouwmaterialen met een lagere milieubelas:ng. Ook onze 
bedrijfsvoering is ingericht op duurzaamheid: met ruim 40.000 zonnepanelen wekken we het merendeel van onze elektriciteit zelf op, en ons logis:eke 
netwerk wordt steeds verder geëlektrificeerd. Hierdoor kunnen we emissievrij leveren in zero-emissiezones. 

Investeren in de toekomst 
Duurzaam ondernemen betekent voor ons investeren in de lange termijn: in verantwoorde producten, efficiënte processen en sterke samenwerkingen. We 
zeYen in op duurzame inzetbaarheid van onze medewerkers en bouwen aan rela:es die standhouden. 

We geloven dat duurzaamheid niet alleen goed is voor het milieu, maar ook voor de con:nuïteit van onze organisa:e en de samenleving. Daarom blijven we 
onszelf uitdagen om elke dag een stap vooruit te zeYen. 

Er is geen externe assurance verkregen voor dit duurzaamheidsverslag. 

René van ’t Hof 
Directie TABS Holland N.V. 
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Propositie en bedrijven 
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Strategie en resultaten 
TABS Holland: Marktleider in hout en bouwmaterialen 
TABS Holland is dé marktleider in Nederland op het gebied van hout, plaat- en bouwmaterialen. Onze strategie richt zich op het versterken van deze 
positie door te investeren in kwaliteit, klantgerichtheid en duurzame groei. Met een krachtig netwerk van gespecialiseerde bedrijven bieden we een 
breed assortiment, betrouwbare beschikbaarheid, deskundig advies en een hoog serviceniveau. 
Onze bedrijven opereren onder sterke merknamen die zowel landelijke bouwbedrijven als lokale aannemers en vakmensen aanspreken. Door 
intensieve samenwerking binnen het netwerk realiseren we schaalvoordelen, kennisdeling en een uniforme klantbeleving. Dit stelt ons in staat om 
snel in te spelen op veranderende klantbehoeften en marktontwikkelingen. 
 
Klantgericht en toekomstbestendig 
Het versterken van klantloyaliteit en het aantrekken van nieuwe klanten staan centraal. We bieden one-stop-shopping concepten, slimme logistieke 
oplossingen en digitale platforms die het bestelproces vereenvoudigen. Drive-in formules en bewerkingsservices leveren directe tijdwinst op, 
ondersteund door persoonlijke service en vakinhoudelijk advies. 
Ook aan de inkoopzijde ligt onze focus op kwaliteit en leverzekerheid. We werken samen met zorgvuldig geselecteerde leveranciers en bouwen aan 
langdurige partnerships, met aandacht voor duurzaamheid en transparantie in de keten. 
 
Hout als duurzaam bouwmateriaal 
De trend richting prefab bouwen en de groeiende voorkeur voor hout sluiten naadloos aan op onze propositie. Hout is veelzijdig, esthetisch en draagt 
bij aan CO₂-reductie ten opzichte van traditionele materialen. Onze groothandels importeren een breed scala aan hout- en plaatmaterialen, terwijl 
onze distributiecentra zorgen voor e\iciënte en duurzame levering. 
 
Investeren in mensen 
Naast commerciële prestaties investeren we in onze medewerkers. Opleiding, begeleiding en duurzame inzetbaarheid staan centraal. Nieuwe 
collega’s worden zorgvuldig ingewerkt en ondersteund door praktijkbegeleiders, waarmee we vakmanschap en betrokkenheid borgen. 
 
Waarde voor klant en samenleving 
TABS Holland staat bekend als betrouwbare partner met kennis van zaken, een kwalitatief assortiment en een duidelijke visie op duurzaamheid. 
Onze reputatie is het resultaat van een consistente strategie gericht op waardecreatie – voor klanten, medewerkers, leveranciers én de samenleving. 
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ESG bij TABS 
 
ESG als integraal onderdeel van TABS Holland 
Bij TABS Holland erkennen we de groeiende invloed van Environment, 
Social & Governance (ESG) op onze bedrijfsvoering en maatschappelijke 
rol. ESG is geen losstaand programma, maar een vast onderdeel van onze 
strategie en dagelijkse praktijk. We streven naar het verkleinen van onze 
ecologische voetafdruk, het nemen van sociale verantwoordelijkheid en 
het waarborgen van transparantie en integriteit. 

Verankering in de organisaEe 
In 2024 hebben we ESG verder geïntegreerd in onze organisatie. De 
aanpak is gebaseerd op drie pijlers, waarbij de ESG-manager een 
verbindende rol speelt tussen afdelingen. Tegelijkertijd ligt de uitvoering 
bewust bij de teams zelf, zodat expertise en verantwoordelijkheid dicht bij 
de praktijk blijven. Zo worden duurzame keuzes onderdeel van het 
dagelijks werk. 

Elke afdeling werkt aan eigen ESG-projecten, afgestemd op hun specifieke context. Denk aan initiatieven voor energie-e\iciëntie in logistiek, 
circulaire productontwikkeling, veilige werkomstandigheden en het bevorderen van diversiteit en inclusie. 

Gedragscodes en verantwoord handelen 
Onze gedragscodes voor medewerkers, leveranciers en onderaannemers vormen de basis voor verantwoord ondernemen. Ze geven richting aan 
integriteit, respect voor mensenrechten en milieubewust handelen binnen de hele keten. 

Naar een toekomstbestendige bouwsector 
Door ESG breed te integreren in onze processen en cultuur, bouwen we aan een organisatie die waarde creëert voor klanten, medewerkers, partners 
en de samenleving. We blijven onszelf uitdagen om te verbeteren – met als doel: bijdragen aan een bouwsector waarin duurzaamheid de norm is. 

 

 

 

ESG
Duurzaam TABS

- Terugdringen van 
uitstoot

- Energietransitie
- Reductie van afval

Duurzaam 
productassortiment
- Duurzame data met 

Sustainabuild
- Kennis van 

collega's

Duurzaam 
communiceren
- Rapportages en 

CSRD
- Duurzame 
marketing
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CSRD 
 
Transparante ESG-verslaglegging bij TABS Holland 
TABS Holland werkt actief aan het verbeteren van haar duurzaamheidsrapportage. Onze duurzaamheidsverslaglegging is gebaseerd op de vereisten 
van de Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD), maar voldoet hier nog niet volledig aan. Onze duurzaamheidsverslaglegging is een 
vrijwillige rapportage om de gebruiker van het jaarverslag inzicht te geven in onze materiële duurzaamheidsonderwerpen, onze ESG-strategie, 
doelstellingen en de resultaten tot dusver.  
 
De informatie die in dit duurzaamheidsverslag is opgenomen met betrekking tot CSRD is niet voorzien van externe assurance. De voor HAL Trust en 
HAL Holding N.V. materiële duurzaamheidsonderwerpen zijn wel geaudit en opgenomen in de geconsolideerde sustainability statement van HAL 
Trust en HAL Holding N.V., conform de CSRD-verplichtingen. 
 
Dubbele materialiteitsanalyse als fundament 
In 2023 voerden we onze eerste dubbele materialiteitsanalyse uit, die in 2024 is geactualiseerd 
en geïntegreerd in onze ESG-strategie. Hierbij zijn diverse interne en externe stakeholders 
betrokken, waaronder medewerkers, klanten, leveranciers, banken, aandeelhouders en 
maatschappelijke organisaties. 
Deze benadering stelt ons in staat om zowel: 

• de financiële risico’s en kansen van externe ESG-factoren voor TABS Holland te beoordelen 
(financiële materialiteit), als 

• de impact van onze bedrijfsactiviteiten op mens en milieu te analyseren 
(impactmaterialiteit). 

Dit helpt ons risico’s beter te beheersen en kansen voor duurzame groei te benutten. 
 
Focus op vijf materiële thema’s 
Op basis van de analyse hebben we vijf materiële duurzaamheidsonderwerpen vastgesteld die de 
kern vormen van ons ESG-beleid. Deze thema’s sturen onze beleidsvorming, doelstellingen en 
rapportage. 
 
Vooruitblik 
In de komende jaren bouwen we verder aan onze rapportagestructuur, inclusief dataverzameling, interne beheersing en eventuele externe 
assurance. Met deze aanpak leggen we een solide basis voor betrouwbare, transparante en toekomstgerichte verslaglegging. Zo voldoen we aan de 
verwachtingen van onze stakeholders én aan de eisen van wet- en regelgeving, terwijl we bijdragen aan een duurzamere bouwsector. 
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Duurzaamheid bij TABS 
ESG performance in een overzicht  
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Duurzame thema’s 
 
De onderwerpen uit de materialiteitsanalyse vormen de bouwstenen van de TABS Holland ESG-strategie en worden meegenomen bij alle 
bedrijfsprocessen. Voor ieder onderwerp zijn concrete, specifieke en meetbare doelen gesteld om de ESG-impact van TABS Holland te verminderen 
en positieve verandering te stimuleren.  
 

Klimaatverandering 
Klimaatverandering is een van de meest urgente mondiale uitdagingen en ook onze verantwoordelijkheid. Het gaat om langdurige veranderingen in 
temperatuur, neerslag en extreme weersomstandigheden, grotendeels veroorzaakt door menselijke activiteiten zoals het gebruik van fossiele 
brandsto\en, ontbossing en industriële processen. De gevolgen zijn wereldwijd merkbaar en raken ook de bouwsector direct. 
 
Als toonaangevende leverancier van bouwmaterialen erkent TABS Holland haar verantwoordelijkheid om bij te 
dragen aan het beperken van klimaatverandering. In 2024 hebben we opnieuw een uitgebreide analyse 
uitgevoerd van onze CO₂-uitstoot, verdeeld over de drie scopes volgens het GHG-protocol: 
 

• Scope 1: directe emissies binnen onze eigen bedrijfsvoering, zoals het gebruik van gas en benzine. 
• Scope 2: indirecte emissies door elektriciteitsverbruik, bijvoorbeeld voor ons elektrische wagenpark. 
• Scope 3: overige indirecte emissies, waaronder de inkoop van goederen en transport door externe 

partijen. 
 
De emissies zijn berekend op basis van verbruiksgegevens en erkende emissiefactoren. Voor Scope 3 is 
gebruikgemaakt van afstandsdata en branchegemiddelden. Deze aanpak biedt een transparant en 
betrouwbaar beeld van onze klimaatimpact. 
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Verscherpte CO₂-doelstellingen en gerichte maatregelen 
Klimaatverandering vraagt om daadkrachtige actie. Daarom heeft TABS Holland in 2024 haar langetermijndoelstellingen voor CO₂-reductie 
aangescherpt. We streven naar een reductie van 45% in 2030 ten opzichte van 2023 en willen uiterlijk in 2050 klimaatneutraal opereren. Deze 
ambities sluiten aan bij de groeiende verwachtingen van klanten, ketenpartners en andere stakeholders. 
 
Concrete stappen richEng emissievrije bedrijfsvoering 
Om deze doelen te realiseren, nemen we gerichte maatregelen op verschillende fronten: 
 

• Verduurzaming van vastgoed, waaronder energie-e\iciënte gebouwen; 
• Plaatsing van zonnepanelen, waarmee we een groot deel van onze energiebehoefte zelf opwekken; 
• Optimalisatie van logistieke processen, gericht op e\iciëntie en emissiereductie; 
• Verduurzaming van transport, in samenwerking met logistieke partners. 

 
Hoewel het goederenvervoer is uitbesteed, werken we nauw samen met onze transporteurs aan de inzet van 
schonere brandstoSen en elektrische vrachtwagens. Sinds 2023 zijn vier elektrische vrachtwagens 
operationeel, en in 2025 breiden we dit uit naar negen voertuigen. Hiermee kunnen we emissievrije leveringen 
uitvoeren, ook binnen zero-emissiezones. Ons volledige wagenpark is hier inmiddels op voorbereid. 
 
Meer weten over duurzame levering? Vraag het aan uw TABS Holland contactpersoon. 
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Verduurzaming van vastgoed en energieverbruik 
In 2024 heeft TABS Holland verdere stappen gezet in het verduurzamen van haar vastgoed en 
energiehuishouding. Een belangrijk onderdeel hiervan is de uitbreiding van het aantal locaties met 
zonnepanelen. Zo zijn nieuwe installaties geplaatst op het distributiecentrum in Tilburg en op de daken van 
Van Dam in Bunnik, waarmee het totaal aantal locaties met zonnepanelen is gestegen naar 17. 
 
De gezamenlijke capaciteit van circa 40.000 zonnepanelen levert een geschatte opbrengst van 8,1 miljoen 
kWh per jaar – goed voor ongeveer 80% van het totale elektriciteitsverbruik van TABS Holland. Waar 
mogelijk wordt de opgewekte stroom direct op locatie gebruikt; overschotten worden terug geleverd aan het 
net.  
 

Via een tussenpersoon handelt TABS Holland actief op de energiebeurs, waardoor we e\iciënt kunnen sturen op energie-inkoop, -verkoop en het 
salderen van productie en verbruik tussen onze vestigingen. 

Vooruitblik 2025 
In 2025 zetten we deze lijn voort met de plaatsing van zonnepanelen op de twee locaties van Heuvelman Hout in Ouderkerk aan den IJssel en 
Gouderak, met een gezamenlijk geschat productievermogen van ruim 2,4 MWh. Daarnaast worden ook op diverse kleinere vestigingen 
zonnepanelen geïnstalleerd, waarmee we onze duurzame energiecapaciteit verder uitbreiden. Onze ambitie is om binnen drie jaar volledig 
zelfvoorzienend te zijn in onze elektriciteitsbehoefte. Hiervoor is een jaarlijkse opbrengst van minimaal 14 miljoen kWh nodig, wat neerkomt op een 
geschatte CO₂-reductie van circa 5.800 ton per jaar. 
 
Netcongestie vormt hierbij een uitdaging. Daarom onderzoeken we actief de geschiktheid van al onze daken voor zowel opwekking als terug levering. 
Bij nieuwbouwprojecten wordt standaard gekeken naar de mogelijkheid om zonnepanelen te integreren. Zo bouwen we stap voor stap aan een 
energie-e\iciënte en klimaatbewuste organisatie. 
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Ontbossing 
Verantwoord bosbeheer en het tegengaan van ontbossing 
Het grootschalig kappen van bossen voor landbouw, houtkap, stedelijke ontwikkeling of mijnbouw – 
heeft ingrijpende gevolgen: verlies van biodiversiteit, verhoogde CO₂-uitstoot, verstoring van de 
watercyclus en versnelde bodemerosie. Als houthandelaar met een lange geschiedenis beseft TABS 
Holland dat het behoud van bossen essentieel is voor onze bedrijfsvoering én voor het milieu. 
 
Duurzaam hout als norm 
Ontbossing is te voorkomen door verantwoord bosbeheer. Sinds de jaren ’90 zijn hiervoor 
internationale keurmerken ontwikkeld, waarvan FSC (Forest Stewardship Council) en PEFC (Programme for the Endorsement of Forest 
Certification) de belangrijkste zijn. Deze certificeringen geven economische waarde aan bossen en voorkomen dat ze verdwijnen voor bijvoorbeeld 
landbouwdoeleinden. 
TABS Holland hanteert een strikt beleid: wij importeren uitsluitend duurzame hout(producten), waarvan 99,9% met een FSC- of PEFC-keurmerk. 
Daarmee dragen we actief bij aan het behoud van bossen en ondersteunen we bredere duurzaamheidsdoelstellingen: 
 

• Voldoen aan de Europese Ontbossingsverordening (EUDR) 
• Betere traceerbaarheid van houtproducten tot aan de bron 
• Bescherming van kwetsbare ecosystemen en biodiversiteit 
• Beoordeling van arbeids- en leefomstandigheden via onafhankelijke audits 
• Respect voor de rechten van inheemse bevolkingsgroepen 

 
Samen werken aan bosbehoud 
Wij ondersteunen initiatieven die gericht zijn op het beschermen en herstellen van bossen. Door te kiezen voor verantwoorde houtproductie en -
consumptie, minimaliseren we onze ecologische impact en dragen we bij aan een duurzame toekomst voor de bouwsector. 
  



14 
 

Duurzame producten 
 
Bouwen aan een duurzame toekomst 
De bouwsector bevindt zich in een transitie: van traditioneel naar toekomstbestendig bouwen. TABS 
Holland speelt hierin een actieve rol door continu te investeren in een assortiment dat bijdraagt aan een 
duurzamere gebouwde omgeving. Wij geloven dat de keuze voor het juiste bouwmateriaal een wezenlijk 
verschil maakt – voor het milieu, voor onze klanten en voor de samenleving. 
 
Duurzame producten als fundament 
Een groeiend deel van ons assortiment bestaat uit duurzame materialen. Deze producten zijn ontworpen met aandacht voor: 
 

• Lage milieubelasting 
• Lange levensduur 
• E\iciënt grondsto\engebruik 
• Energiezuinige productie 
• Minimale verpakking 
• Eerlijke arbeidsomstandigheden 

 
Ze dragen bij aan CO₂-reductie, het behoud van natuurlijke hulpbronnen en het terugdringen van afvalstromen. Momenteel bestaat 55% van 
onze totale inkoopwaarde uit duurzame producten, zoals FSC- en PEFC-gecertificeerd hout, biobased materialen en circulaire oplossingen. Dit 
aandeel groeit gestaag dankzij onze inzet op innovatie en samenwerking met leveranciers en klanten. 
 
Circulair en transparant 
We richten ons op het toevoegen van circulaire en biobased materialen, het uitfaseren van producten met een hoge emissiefactor en het stimuleren 
van hergebruik en recycling binnen de keten. Duurzaamheid stopt voor ons niet bij het product – we geloven in de kracht van samenwerking. 
Daarom werken we samen met partners die onze visie delen en duurzame innovaties versnellen. Een voorbeeld hiervan is onze deelname aan het 
Sustainabuild Collective, een initiatief dat zich richt op het transparant maken van productdata. Via dit platform kunnen klanten producten 
benchmarken op duurzame aspecten, zoals emissiegegevens, milieu-indicatoren en levenscyclusanalyses. Meer informatie is te vinden op 
SustainabuildCollective.nl. 
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Ondersteuning bij duurzame keuzes 
Om klanten te helpen bij het maken van verantwoorde keuzes, investeren we in technologieën die productinformatie toegankelijk en inzichtelijk 
maken. Zo maken we het mogelijk om op basis van feiten te kiezen voor materialen die bijdragen aan een lagere milieubelasting en hogere 
bouwkwaliteit. 
 

Samen versnellen we de verduurzaming 
Naast de activiteiten van TABS Holland zelf, zijn wij voortdurend bezig met duurzame samenwerkingen op het 
gebied van levering, afval, gemeenschappen en mee denken aan duurzame bouw. Met deze aanpak willen we 
niet alleen voldoen aan de toenemende vraag naar duurzame bouwmaterialen, maar ook actief bijdragen aan de 
versnelling van de verduurzaming van de bouwsector. Want bouwen met oog voor morgen begint vandaag – met 
de juiste keuzes in producten én partners. Een aantal voorbeelden hiervan zijn: 
 
Circulaire initiatieven bij TABS Holland 
Bij TABS Holland zien we afval niet als eindpunt, maar als grondstof voor nieuwe toepassingen. Samen met 
partners zetten we actief in op circulaire oplossingen die bijdragen aan het verminderen van verspilling en het 
verlengen van de levensduur van materialen. 
 
Hergebruik van hout 
Een goed voorbeeld is de samenwerking met Buurman Hout, een circulaire bouwwinkel die B-keuze hout 
afneemt van TABS Holland-bedrijven. Dit hout krijgt via Buurman een nieuwe bestemming, waardoor het niet als 
afval eindigt maar opnieuw wordt ingezet in de bouw. 
Ook via andere opkopers wordt B-keuze hout en restmateriaal doorverkocht, waarmee we bijdragen aan een 
circulaire houtketen. 
 
Slim afvalbeheer 
Onze afvalpartner GreenWaste helpt ons bij het monitoren en optimaliseren van afvalstromen. Door inzicht te 
krijgen in waar restafval ontstaat, kunnen we gericht maatregelen nemen om recyclepercentages te verhogen 
en milieu-impact te verlagen. Afval wordt e\iciënt gescheiden en waardevolle grondsto\en worden behouden 
voor hergebruik. 
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Sociale impact 
Via Jongeneel ondersteunen we de stichting Gered Gereedschap, die vakmensen in ontwikkelingslanden helpt met kennis, middelen en 
gereedschap. Ingezameld handgereedschap krijgt zo een tweede leven en draagt bij aan vakontwikkeling wereldwijd. 

Digitale ondersteuning via BIM 
TABS Holland is een actieve partner in Bouw Informatie Management (BIM). Met BIM-modellen voegen we materiaaldata toe, zoals prestatie-, 
esthetische-, brand- en duurzaamheidskenmerken, inclusief locatie in het gebouw. Dit helpt klanten om faalkosten te reduceren, materiaalgebruik te 
optimaliseren en afval te minimaliseren. Leveringen worden afgestemd op het bouwproces voor maximale e\iciëntie. 

Biobased en duurzame materialen 
Hout en plaatmateriaal vormen een belangrijk deel van ons assortiment aan biobased, CO₂-neutrale en recyclebare producten. Daarnaast bieden 
we duurzame alternatieven zoals biobased isolatieproducten en Hollands Hout, afkomstig uit verantwoord beheerde Nederlandse bossen. 
 
Just-in-time levering voor woonfabrieken 
TABS Holland voorziet woonfabrieken van een compleet assortiment voor hun productieprocessen. Via onze productielocaties leveren we 
voorbewerkte halSabricaten just-in-time, met inzet van zero-emissie vrachtwagens, waarmee we bijdragen aan een e\iciënte en duurzame 
bouwlogistiek. 
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Gezondheid en veiligheid 
Gezondheid, veiligheid en welzijn bij TABS Holland 

Het welzijn van onze medewerkers staat centraal in alles wat we doen. TABS Holland streeft naar een veilige, 
gezonde en stimulerende werkomgeving waarin mensen zich kunnen ontwikkelen en duurzaam inzetbaar 
blijven. Gezondheid en veiligheid zijn voor ons geen verplichting, maar een essentiële voorwaarde voor goed 
werkgeverschap en verantwoord ondernemen. 
 
Veiligheid als gedeelde verantwoordelijkheid 
We hanteren strikte veiligheidsprotocollen en investeren continu in het verbeteren van 
onze veiligheids- en gezondheidsprogramma’s. In 2024 behaalden we trede 1 op de 
Prestatieladder Socialer Ondernemen (PSO), waarmee we aantonen actief bij te 
dragen aan een inclusieve arbeidsmarkt. Voor 2026 streven we naar trede 3 op de 
Veiligheidscultuurladder – een belangrijke stap richting een proactieve 
veiligheidscultuur waarin bewustwording, eigenaarschap en continue verbetering 
centraal staan. 
Onder het programma VeiligTABS richten we ons op het voorkomen van werkgerelateerde incidenten en het 
stimuleren van veilig gedrag. Medewerkers worden actief aangemoedigd om onveilige situaties te signaleren en 
te melden. Veiligheid is een gedeelde verantwoordelijkheid, en die cultuur versterken we dagelijks. 
 
Investeren in ontwikkeling en vitaliteit 
Via de TABS Academy bieden we gerichte trainingen en opleidingen aan op het gebied van veiligheid, 
vakmanschap en persoonlijke ontwikkeling. Daarnaast investeren we met het programma TABS Vitaliteit in de 
fysieke en mentale gezondheid van onze medewerkers. Denk aan sportactiviteiten, leefstijlcoaching en 
initiatieven die gezond gedrag stimuleren, zoals het ‘gezonder leven’-programma. 
 
Duurzame inzetbaarheid als fundament 
Met deze integrale aanpak bouwen we aan een organisatie waarin mensen veilig kunnen werken, zich 
gewaardeerd voelen en duurzaam inzetbaar blijven. Want alleen met gezonde en gemotiveerde medewerkers 
kunnen we als organisatie blijven groeien en onze klanten optimaal bedienen. 
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Gedragscode - Verantwoord zakendoen bij TABS Holland 
 
Bij TABS Holland staat verantwoord ondernemen centraal. Onze gedragscodes voor medewerkers, leveranciers en partners vormen de basis voor 
ethisch handelen, respect voor mensenrechten en veilige, eerlijke arbeidsomstandigheden. Deze principes zijn stevig verankerd in onze 
bedrijfsvoering en essentieel voor het behalen van onze ESG-doelstellingen. 
 
We voldoen actief aan relevante Europese wet- en regelgeving die voor ons verplicht is. Dit verslag voldoet niet volledig aan de Corporate 
Sustainability Reporting Directive (CSRD). Door te rapporteren gebaseerd op basis van de vereisten van  de European Sustainability Reporting 
Standards (ESRS), bieden we transparantie en vergelijkbaarheid in onze duurzaamheidsinspanningen – cruciaal voor een toekomstbestendig 
portfoliobedrijf.  
 
Daarnaast bereiden we ons voor op de European Union Deforestation Regulation (EUDR), die eind 2025 van kracht wordt. Deze verordening vereist 
dat bedrijven kunnen aantonen dat hun producten, zoals hout, niet afkomstig zijn uit recent ontboste gebieden. Door onze ketens traceerbaar en 
ontbossingsvrij te maken, dragen we actief bij aan het behoud van biodiversiteit en het tegengaan van klimaatverandering. 
 
We verwachten van onze partners dat zij deze normen naleven. Samen bouwen we aan een transparante, betrouwbare en duurzame keten, 
gebaseerd op gedeelde waarden en wettelijke kaders. 
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ESG doelstellingen en vooruitblik 
 
Duurzaamheid bij TABS Holland 
TABS Holland heeft duidelijke duurzaamheidsdoelstellingen geformuleerd die richting geven aan onze strategie en bijdragen aan een gezondere, 
toekomstbestendige samenleving. We streven er niet alleen naar om onze negatieve impact op milieu en maatschappij te beperken, maar willen 
vooral onze positieve bijdrage maximaliseren. Duurzaamheid zien wij als een kans om waarde te creëren – voor klanten, medewerkers en de wereld 
om ons heen. 
 
Strategische focus 
De komende jaren richten we ons op vijf pijlers: 
 

• Reductie van CO₂-uitstoot 
• Uitbreiding van het duurzame productassortiment 
• Samenwerking voor ontbossingsvrije ketens 
• Verbetering van gezondheid en veiligheid op de werkvloer 
• Versterking van ethische standaarden en naleving van regelgeving 

 
We geloven dat de toekomst van de bouw ligt in duurzame, innovatieve materialen. Daarom investeren we in producten met een negatieve CO₂-
voetafdruk, zoals CO₂-absorberend beton en hout uit hernieuwbare bronnen. Deze innovaties helpen onze klanten hun ecologische voetafdruk te 
verkleinen en te voldoen aan strengere regelgeving. 
 
Naar klimaatneutraliteit in 2050 
Onze ESG-roadmap loopt tot 2050 en vraagt om een fundamentele transformatie van de bouwketen. We zetten in op elektrificatie van transport, 
uitbreiding van zonne-energiecapaciteit en deelname aan klimaatprojecten. Momenteel wekken we al ongeveer 80% van onze energie zelf op en 
streven we naar 100%. Ook garanderen we dat al onze houtproducten afkomstig zijn van verantwoorde herkomst, met als doel dat 55% van onze 
inkoopwaarde bestaat uit gecertificeerde duurzame materialen. 
 
Sociale duurzaamheid 
We verbeteren de veiligheid op de werkvloer, onder andere via Trede 3 op de Veiligheidscultuurladder, en zorgen dat onze handelsketen voldoet aan 
internationale arbeidsrechten. Gezondheid en veiligheid zijn niet alleen interne prioriteiten, maar ook criteria bij productontwikkeling. We werken aan 
materialen die bijdragen aan een gezond binnenklimaat en elimineren schadelijke sto\en. 
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Transparantie en technologie 
Goed bestuur en transparantie vormen de basis van onze duurzaamheidsstrategie. Met digitale technologieën zoals slimme software en AI-analyse 
meten en optimaliseren we onze uitstoot. Dit stelt ons in staat om datagedreven beslissingen te nemen en onze voortgang helder te communiceren 
met klanten, partners en toezichthouders. 
 
Samenwerking als sleutel 
Duurzaamheid realiseren we samen met overheden, NGO’s, brancheverenigingen en ketenpartners. We richten ons op zowel ecologische impact als 
het welzijn van mensen in de waardeketen. Eerlijke arbeidsomstandigheden en een gezond binnenklimaat zijn speerpunten in onze 
productontwikkeling. 
 
Vooruitblik 
Tot 2030 intensiveren we onze inspanningen. We streven naar 45% emissiereductie, verduurzaming van ons assortiment en halvering van 
verzuimincidenten ten opzichte van 2023. Ook zetten we stappen op de Prestatieladder Sociaal Ondernemen, met als doel een klimaatneutrale 
operatie in 2050. 



21 
 

  


	Duurzaamheidsverslag TABS Holland - 2024
	Duurzaamheidsverslag

